
अनसूुची -१ 

कार्यविधिको दफा ६ को उपदफा (१) सँग सम्बन्धित 

तहबृवि आिेदन फारम 

 

 

१.सूचनाको वििरण- 
  

 

 

२.उम्मेदिारको वििरण- 

 

 

 

 

 

 

 

३.सेिाको वििरण- 
क्र. 
सं. 

पदको 
नाम/तह/सेिा
/समहु 

कार्ायलर्
को नाम 

धनर्नु्ि 
िा बढुिा 
धमधत 

बहाल रहेको 
धमधत 

असािारण विदा 
बसेको भए 

हालको पदमा 
(खलु्ला,बढुिा,स
मार्ोजन,सरुिा) 

स्थार्ी 
धनर्नु्ि गने 
कार्ायलर् 

देन्ख  सम्म देन्ख  सम्म 

१ २ ३ ४ ५ ६ ७ ८ ९ १० 

   
 
 
 

 

       

  
 
 
 

 

 
 

 

       

 

हालसालै खिचेको 
पासपोर्ट साईजको 

फोर्ो 

दताय न-ं 
दताय धमधत- 

तहबृविको सूचना नं-......................   धमधत-................................... 
सेिा/समहु -.............................  तहबृवि हनेु तह-....................... 

उम्मेदिारको नाम/थर(देिानागीमा )-.............................................. 

उम्मेदिारको नाम/थर(अंग्रजेी ठूलो अक्षरमा)..................................... 

ठेगाना -..................कार्ायलर्-........................सेिा-....................... 

समहु /उपसमहु-................,पद-................(हालको) ,संकेत न-........... 

सम्पकय  नं .....................................   

बाबकुो नाम-................................. 

आमाको नाम-................................ 



४ तहबृविका लाधग र्ोग्र् भए/नभएको अिस्था :- 

(क) विभाधगर् कािायही भएको /नभएको............ भएको भए कुन कारिाही भएको र कािायही सवकने 
अिधि उल्लेख गनुयहोस........... 

(ख)  स्थानीर् सेिा(गठन तथा सञ्चालन) अध्र्ादेश,२०८० को दफा २८ बमोन्जम तहबृवि हनेु 
पदका  लाधग चावहने धर्नुतम शैन्क्षक र्ोग्र्ता हाधसल गरेको/नगरेको ..................... 

(ग) असािारण/अध्र्र्न विदा बसेको /नबसेको ................बसेको भए अिधि उल्लेख गनुयहोस......  

(घ) धनलम्बनमा परे/नपरेको ....................... 
(ङ) पेशसँग सम्बन्धित व्र्िसार्ी पररषदको प्रमाणपत्रको अिधि.................. 
(च) माथी उल्लेन्खत वििरण ठठक छ । झठु्ठा ठहरे काननु बमोन्जम सहँला बझुाउँला भधन सवहछापा 

गने ।  

कमयचारीको नाम/थर ................................ 
पद/तह -.......................... 
संकेत नं.................................  

दस्तखत र धमधत -...................... 
 
 

तहबृविको धनणयर् ( कार्ायलर् प्रर्ोजनका लाधग) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

क) आिेदक कमयचारीले समार्ोजन हनु ुपूिय/समार्ोजन पश्चात/ धनर्नु्ि पधछ गरर हालको तहमा परुा गरेको 
सेिा अिधि ...... िषय......मवहना......ठदन । 

ख) आिेदक कमयचारीको पधछल्लो तीन िषयको कार्यसम्पादन मलु्र्ाँकन िापत प्राप्ाँक र सो को औषत – 

अ) आ ि ............./...........को प्राप्ाङ्क ........... 
आ) आ ि .........../............को प्राप्ाङ्क ............. 
इ) आ ि ........../........... को प्राप्ाङ्क ................औषत प्राप्ाङ्क ........ 
ग) स्थानीर् सेिा(गठन तथा सञ्चालन) अध्र्ादेश,२०८० को दफा २८ को उपदफा १ तथा तहबृवि सम्बन्धि 

कार्यविधि ,2080 को दफा ७ को उपदफा १ बमोन्जम धर्नुतम र्ोग्र्ता र मापदण्ड परुा गरेको 
देन्खएकोले धनजलाई हाल कार्यरत तहबाट सोही सेिा,समहु/उप समहुमा एक तहबृवि गने धनणयर् गररर्ो 
।  

धनणयर् धमधत- ..........................तहबृवि धनणयर् लाग ुहनेु धमधत-....................... 
तहबृवि हनेु तह-...........................सेिा -......... 
समहु/उप समहु-.....................पद-....................................... 
.............................  .........................  ..................... 

सदस्र्   सदस्र्             अध्र्क्ष 

नाम/थर.............  नाम/थर..................  नाम/थर................. 

पद-..................  पद-...........   पद............... 
संकेत नं   संकेत नं    संकेत नं  


